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第四阶段反思材料 

第 3集：善沟通之多方互动 
 

 

I. 栏目目的 

一起努力做个沟通达人和小组达人！ 

 

II. 听众怎样参与？ 

1. 按每周的指引进行个人反思； 

2. 成立三至五人的小组，各自反思后，进行分享和讨论，彼此打气代求。 

 

III. 节目主要内容 

1. 以下的五种小组沟通方式，各有不妥善之处： 

a. 小组讲道 

没有体现你小组该有的互动特色，认为只是讲道一场，不过听众比崇拜少一点

而已…… 

b. 自问自答 

也是没有互动。出现这种情况的原因包括：组长没有自信或耐心不足、其他组

员没有准、气氛太严肃…… 

c. 小组考试 

组长像考官一样，向组员逐一发问，没有真正交流，只提供答案，没有分享任

何其他东西，就像一场考试…… 

d. 少数垄断 

只有一个或少数组员发声，其他人不敢、不想，或没有机会发言。 

e. 百花齐放 

开小组时大家成为小圈子，每个小圈子自己在沟通，根本没有“真正”在一

起。小组变成很多“小小组”。 

 

  



2. 健康的小组沟通模式： 

多方互动：组员彼此互动，组长不是主角，而是协助沟通者。 

 

 

IV. 反思 

你在教会团契进行小组，或在网上进行小组时，通常出现上述哪个情况？你可能做什么

来促进小组多方互动？ 

 

V. 组成实体或网上小组，彼此分享反思之后的体会，然后彼此代祷。 


